
  

國立雲林科技大學教師違反送審教師資格規定及學術成果舞弊案件校內處理作業流程 
                                                 

                     

             

 

 

  

                                 

                                                                                        
 

                

 

  

 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

                                  

 

 

 

 

 

  

                

 

  

 

 

                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受理並進入處理程序 

校教評會收到檢舉書 

不予受理 

由調查小組就檢舉內容與答辯書進行調查 

1.如屬升等案，應併同檢舉內容及答辯書送原審查人再審查，必要時得加送校外相關專業領域學者專家一人至
三人審查，以為相互核對。 

2.若為其他違反送審教師資格規定或學術成果舞弊案無原審查人者，視個案情節之需要送請相關學者審查。 
3.審查人審查後應提出審查報告書，俾作為校教評會審理時之依據，審查人身分應予保密。 

否 

 

是 

二
週
內 

四
個
月
，
必
要
時
得
延
長
二
個
月
。 

1.校教評會應依規定為一定期間不受理教師資格審定申請之處分，並應依違反本規定之類型、情節輕重
及著作性質得予以其他懲處之處置。 

2.以書面將處理結果、理由通知檢舉人(附救濟教示)、被檢舉人及相關執行單位(本校各學院系所、教
務處及人事室)。 

以書面通知檢舉人
後結案。 

召開校教評會，依該個案組成五至七人之調查小組，送審人
所屬學院院長為當然委員，並由其他學院選任委員依學院別
互推至少一人擔任選派委員共同組成，必要時該小組成員亦
得聘請校外公正及相關專業領域學者專家擔任，召集人由小 
組成員互推產生。 

通知送審人針對檢舉內容，以發文日期為起算日， 
於十四天之期間內提出書面答辯 

審查人及學者專家作成審查意見送調查小組，調查小組應將調查結果報告書及處置建議由小組召集人提送校教評
會。 

否 

於校教評會審議後十日內以書面通知檢舉
人及被檢舉人後結案。 

送校教評會初審小組完成形式要件審查決定是否受理檢舉： 
(1)檢舉人是否具真實姓名及地址，(2)是否具體指陳對象及內容 

符合(1)及(2)；或符合(2) 

接獲本處理要點第二點第四款檢舉
案，由外審單位與受干擾之審查人取得
聯繫作成紀錄，簽送校教評會主席。 

校教評會審議屬實，駁回
送審人之聘任或升等申
請，並通知 2年內不受理
教師資格申請，報教育部
備查。 

由校教評會確
認後書面通知
檢舉人及被檢
舉人後結案。 

是 否 

學校應自決議作成之日起十日內報請教育部核准，並同

時以書面附理由通知當事人。 

召開校教評會確認檢舉案是否有第二點第一至三款或第五款
情事，審議時應邀請送審人於程序中再提出口頭答辯或列席
說明。 

懲處處置如有第十點第一項第一款者應予以解聘、停

聘、不續聘者，應另依教師法之規定提交三級教評會審

議。 

學校應將檢舉案之審議程序及處置結
果報教育部備查。 

教育部備查後，不受理教師資格審定之
申請期間為五年以上者，應通函各大專
校院。 

是 

是 

否 

判斷本檢舉案是否為本處理要點第二點第

四款檢舉案? 


